
 

 

平成２９年度 事 業 報 告 
 

事業運営状況の概要 

 

 平成２９年度の事業実績については、単発作業の受注件数が昨年度を上回りましたが、

企業からの清掃作業の打ち切り等が続いたことから、民間及び一般家庭の実績は昨年度

を下回った一方で、公共関連の実績が伸びたことから、最終的には前年度を上回る実績と

なりました。 

 次に会員の登録状況については、会員の口コミの呼びかけや、各種イベント等で啓発活

動を行いましたが、登録会員の高齢化に伴う体調不良による退会者が続いたことから、前

年度と比較すると僅かに会員数が減少しています。 

 安全面については、事故ゼロを目標に安全パトロールや交通安全講習会に参加し会員

の安全意識の向上を図りましたが、事故発生件数は昨年度を上回りました。 

また、後継者不足となっている技能を有する職群を充実させるため、技能講習会を開催

しました。 

 その他、組織を円滑に運営するため、規程・規則の見直しを行ったほか、会員の積極的

な事業参加を目指し、各種会議を開催しました。 

事業別の実施報告は以下のとおりです。 

 

 （１）就業開拓提供事業（公益目的事業１） 

     植木剪定作業、除草作業、施設管理作業、襖等の張り替え作業、清掃作業に加

え、特に「まごの手」・サポートセンター「すみれ」の充実を図ったほか、介護

予防・日常生活支援総合事業を実施することで就業機会を確保及び会員に提供

を実施しました。 

 

 （２）普及啓発事業（公益目的事業１） 

    ・ 「交野市健康福祉フェスティバル」に参加し、シルバー事業の啓発活動を実

施しました。 

    ・ 機関誌「シルバーかたの」を発行するとともに、毎月の「事務局だより」の

発行を実施しました。 

・ ホームページでセンター事業の紹介を実施しました。 

・ 毎月の市内８地区内の清掃奉仕活動を実施しました。 

・ 市民へのシルバー事業を周知すべく、会員への口コミ運動を実施しました。 

 

 （３）研修・講習会事業（公益目的事業１） 

    ・ 植木剪定講習会を実施しました。 

    ・ 河北地区ブロック共催の各種講習会への参加を行いました。     

 



 （４）安全・適正就業推進事業（公益目的事業１） 

    ・ 安全意識の啓発を実施しました。 

    ・ 安全就業基準の周知徹底を実施しました。 

    ・ 夏期を中心とした安全パトロールを実施しました。 

    ・ 高齢者自転車安全講習会へ参加しました。 

    ・ 事業所や職群班内でのワークシェアリング意識の啓発を実施しました。 

 

 （５）訪問介護事業（公益目的事業１） 

     健康で福祉に理解と熱意を持つ会員である高年齢者が、介護や家事援助を必

要とする人々に日常生活上のサービスの提供を実施しました。 

 

 （６）職業紹介事業（公益目的事業１） 

     臨時的かつ短期的な雇用による就業又はそのた軽易な業務に係る求人を企業

等から受け付けていましたが、求人・求職ともに発生しませんでした。 

 

 （７）労働者派遣事業（公益目的事業１） 

     臨時的かつ短期的な雇用による就業又は、その他の軽易な業務に係る就業の

範囲での労働者派遣事業の事業所として、公益社団法人大阪府シルバー人材セ

ンター協議会と協力して派遣業務を実施しました。 

     契約件数 １０件 実績額 ６,７７１,７５５円 

 

 （８）交野市立高齢者生きがい創造センターの受託管理（公益目的事業１） 

     交野市からの指定者管理制度で、交野市立高齢者生きがい創造センターの管

理業務を実施しました。 

 

 （９）交野市自転車駐車場の受託管理（公益目的事業１） 

     交野市からの指定者管理制度で、交野市自転車駐車場の管理業務を実施しま

した。 

 

 （10）組織体制の充実（公益目的事業１） 

     各事業に必要なリース物件の契約見直しなどを行いました。 

 

 （12）専門部会等の活性化（法人事業） 

シルバー事業推進のために地区委員会をはじめ、各専門部会やリーダー会議 

等を実施しました。 

 

  (13) 規則等の適切な運用（法人事業） 

     組織運営の基本となる規則等を検討し、適正な変更を実施しました。 

 

    その他、会議内容の詳細等は別紙の事業経過報告を参照して下さい。 



11月16日 第3回　理  事  会

(3) 平成28年度収支決算報告について

　　給与、勤務時間その他の勤務条件等に関する規則の一部改正に

(8) 平成29年度定時総会の日時及び場所並びに目的である事項の

(1) 平成28年度事業報告について

(2) 平成29年度事業報告について

(3) 個人情報保護規則の一部変更について

(5) その他

(1)新年号編集 について

(3) 会費の改定について

(4) その他

 平成29年度上半期業務及び会計全般中間監査について

(1) 正会員の入会報告及び退会報告について

(3) 会員の増強対策及び後継者育成について

(4) その他

(1) 正会員の入会報告及び退会報告について

(2) 平成29年度事業報告について

(3) 利益相反取引（自己取引）の承認について

(4) 未収会費の欠損処理について

(4) 平成29年度収支予算の報告について

(1) 平成29年度傷害事故・賠償事故報告について

(2) その他

(1) 個人情報保護規則の一部変更について

(2) 事務費の改定について

(2) 熱中症対策について

(1) 正会員の入会報告及び退会報告について

(2) 平成28年度事業報告について

(4) 職員給与規則の一部改正について

(4) その他

(3) 平成29年度事業計画の報告について

平成29年5月9日 決　算　監　査  平成28年度業務及び会計全般監査について

(5) 職員の再任用に関する規則の一部改正について

(７) 平成29年度補正予算について

(9) その他

(2) 平成28年度収支決算報告について

5月18日 第1回　理  事  会

別表1　事業経過報告

 (1) 会議の開催状況

開  催  日 会　議　名 案　　　　　　件

7月11日 第1回安全適正就業部会

10月13日 第1回広報部会

11月7日 中  間　監　査

9月21日 第2回　理  事  会

10月24日 第1回総務部会

(6) 交野市又はその他の公共団体等から推薦をうけ任用した職員の

　　決定について

　　ついて

6月8日 定　時　総　会



４件

　就業中　4　件　・　就業途上　０　件
件数

事故

12月7日 第３回　広報部会

　発生日時　　平成29年6月9日 　午前11時00分頃

通院

日数
性別 年齢

（2） 傷害事故及び賠償事故報告

(2) その他

3月15日

11月17日 第２回　広報部会

(1)  新年号発刊について

(2) その他

(1)  新年号発刊について

(2) その他

(4) 平成30年度事業計画の承認について

(5) 平成30年度収支予算の承認について

(6) その他

事　　故　　の　　状　　況
部位 症状

区分

該　当　者 入院

事故の型

傷害の概要

 ① 傷害事故

第６回　理事会 (1) 正会員の入会及び退会報告

(2) 平成29年度事業報告について

(3) 平成29年度補正予算の承認について

2月16日 第５回　理事会 (1) 事務費の改定について

(2) 会費規程の変更について

(3) その他

2月28日 第１回　地区委員会 (1)  役員改選について

(3) その他

2月7日 第２回　総務部会 (1) 事務費の改定について

(2) 会費の改定について

(3) その他

12月19日 第４回　広報部会

平成30年1月18日 第４回　理事会 (1) 正会員の入会及び退会報告

(2) 平成29年度事業報告について

(1)  新年号発刊について

(2) その他

73 通院4日 切れ 右手 裂傷
緑地帯の低木を、エンジンバリカンで枝払いを行ってい
たところ、誤って右手人差し指と親指の間が接触した。

　発生日時　　平成29年7月24日 　午前9時30分頃

女 72 通院3日 蜂刺され
脇腹
太腿

腫れ
商業店舗の駐車場の除草作業中、植込みに巣があり、
蜂に刺された。

男

　発生日時　　平成29年11月14日 　午前12時00分頃

女 73 通院33日 転倒 右肋骨 骨折
家事援助サービスで風呂場の清掃中、タイルで足を滑
らせ転倒した際に右脇腹を浴槽の縁で打った。

　発生日時　　平成29年12月6日 　午前10時00分頃

男 74 通院３日 飛石 左目 損傷 草刈機で除草作業中、左目に飛石が当たった。



該当職群

軽作業群

軽作業群

軽作業群

軽作業群

軽作業群

軽作業群

軽作業群

6月19日 　近シ協  定期総会
 　（大阪新阪急ホテル）

　大シ協  定時総会

平成29年4月13日 　入 会 説 明 会

7月21日 　東芝ユーザー会

7月21日 　大シ協  安全就業大会

7月13日 　入 会 説 明 会　

ワード・エクセル初級基礎講習 （梅田ｽｶｲﾋﾞﾙ ﾀﾜｰｳｴｽﾄ）

東芝シルバーシステムの事例紹介 （梅田ｽｶｲﾋﾞﾙ ﾀﾜｰｳｴｽﾄ）

（ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）平成２８年度事故発生状況について

　入 会 説 明 会　 入会者 8名 （男 8名・女 0名）

6月15日

6月15日

7月20日・21日 　河北 職員ＩＴ研修会

事業報告・決算報告・計画・予算・役員選任について

入会者 5名 （男 4名・女 1名）

　大シ協  第2回理事会

入会者 10名 （男 7名・女 3名）

5月11日

平成29年度第1回都道府県連合事務局長会議報告の件　他
 　（大シ協）

　入 会 説 明 会　 入会者 4名 （男 4名・女 0名）

平成28年度の実施結果について他 （交野市別館）

役員の選任について

7月5日 　大シ協 第1回局長会議

　システム実行責任者会議
6月30日

　交野市環境マネジメント

6月15日 （ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）

 ② 賠償事故

区　分 発生日時 損害対象物件等 事　　故　　状　　況

事故件数
７件

平成29年6月8日
午前10時頃

自転車のタイヤ
団地内での刈払機による除草作業中、コンクリート
壁に刃が接触した反動で駐輪場の自転車前輪を
切った。

　9月9日
午前9時10分頃

車両窓ガラス
病院の敷地内での刈払機による除草作業中、石
を飛ばし、駐車中の病院所有車両の左後部座席
の窓ガラスを破損させた。

10月4日
午後1時5分頃

ミニバイクに乗った男性

河川の緑地帯を刈払機を使用して除草作業中に
石を飛ばし、走行中のミニバイクに乗った男性の
顔面に当たった。

11月29日
午後2時頃

車両窓ガラス
空き地で刈払機による除草作業中、石を飛ばし、
空き地内に駐車中の軽自動車の運転席側窓ガラ
スを破損させた。

12月5日
午前9時35分頃

窓ガラス
住宅内窓ガラスの清掃作業中、ガラスを外す際に
床に落下させ破損させた。

平成30年3月22日
午前10時35分頃

マンホールの蓋
ハイツの清掃作業中、よろけてマンホールの蓋を
足で踏んで破損させた。

3月24日
午後4時頃

床面
個人宅の家具の移動作業中、玄関の床に家具を
擦って傷を付けた。

（３）技能講習会開催報告

内　　容 開　　催　　日 開　　催　　場　　所 参加人員

植木剪定講習会 平成30年2月20日 市立岩船小学校 5人

（４）河北地区ブロック技能講習会開催報告

内　　容 開　　催　　日 開　　催　　場　　所 参加人員

除草講習会 平成29年5月17日・18日 大東市 2人

植木剪定講習会 6月13日・14日・15日 寝屋川市 1人

 (５) その他会議、研修等開催状況

開  催  日 業 務 項 目 内　　　　　　　　　　容

事業報告・決算報告・計画・予算他について （ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）

6月15日 　大シ協  定時総会 事業報告・決算報告・計画・予算他について （ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）



 　（大シ協）

 　（大シ協）

 　（大シ協）

 　（大シ協）

（枚方市）平成２８年度事業報告・決算報告について他

11月27日 　第４回ふれあい部会 アンケート結果について他 （ゆうゆうセンター）

入会者  4名 （男 3名・女 １名）

（ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）

3月22日 　大シ協  第４回幹事会

6月23日 　第1回 経理担当者会議

4月21日 　第1回 事務局長会議

5月24日 　第2回 事務担当者会議

（大阪市）

6月28日 　第3回 事務担当者会議 平成２９年度講習会、普及啓発月間について他 （四條畷市）

公益等認定委員会提出書類の確認について他 （枚方市）

平成29年度事故発生状況について他

7月14日

8月31日 　第1回 除草業務担当者会議

9月15日 　第2回 事務局次長級会議

大シ協各部会の報告について他

平成２８年度繰越金の活用について他

9月28日 　大シ協  第3回理事会

 （６）河北ブロック事務局長・事務担当者会議他

平成29年4月7日 　第1回 事務担当者会議

10月3日 　第３回ふれあい部会

平成30年度事業計画（案）・予算（案）について他

　入 会 説 明 会　

8月4日 　第1回ふれあい部会

9月25日 　大シ協  第2回幹事会

9月26日

3月6日 　入 会 説 明 会

12月21日 　大シ協  第３回幹事会

12月19日 職業紹介事業責任者講習

12月27日

3月26日   大シ協　第5回 理事会

 　（大シ協）

 　（大シ協）

平成30年度事業計画（案）・予算（案）について他

（ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）ｼﾙﾊﾞｰ派遣事業派遣労働会員就業規則について他3月9日

平成30年1月24日 大シ協 第3回局長会議 労働者派遣における適正就業について他

大シ協　福祉・家事援助研修会 （ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）福祉・家事援助サービス事業の現状と課題について

　大シ協  第４回理事会

　職業紹介責任者講習会

収支補正予算、派遣会員就業規則改定について他

収支補正予算、派遣会員就業規則改定について他

12月14日 　入 会 説 明 会 入会者  5名 （男 3名・女 2名）

12月18日   総合事業説明会 （ゆうゆうセンター）年度中の変更点の確認と平成30年度に向けて

適正就業ガイドラインについて他

10月6日 　協派遣元責任者講習会 派遣元責任者講習  　（メルパルク京都）

（梅田ｽｶｲﾋﾞﾙ ﾀﾜｰｳｴｽﾄ）東芝シルバーシステムの事例紹介

10月18日
平成29年度第2回都道府県連合事務局長会議報告の件　他

補助金に係る経理処理の適正化について

11月21日   交野市介護合同研修 介護合同研修 （ゆうゆうセンター）

　大シ協 第2回局長会議

（ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪）

10月19日 　東芝ユーザー会

9月7日 （ゆうゆうセンター）

　大シ協  経験交流大会

入会者 3名 （男 2名・女 1名）

入会者 9名 （男 8名・女 1名）

 　（大シ協）

　第2回ふれあい部会 臨時出店届の提出について他

 　（大シ協）

　近シ協  研修

食品衛生講習会・危険物取扱説明会 （ゆうゆうセンター）

（ゆうゆうセンター）健康福祉フェスティバル日程について他

10月26日 　大シ協 安全パトロール 大シ協安全就業推進担当による現場確認他

10月24日

 大シ協 第4回局長会議

11月9日 　入 会 説 明 会 入会者 9名 （男 6名・女 3名）

11月12日 　交野市健康福祉フェスタ 焼き餃子販売、啓発活動実施 （ゆうゆうセンター）

12月4日 　大シ協・労働局経理指導

平成２９年度視察研修について他

2月8日 　入 会 説 明 会 入会者  8名 （男 6名・女 2名）

2月14日 　大シ協  就業開発部会 平成30年度の取り組みについて他

3月5日

　第2回 事務局長会議

平成２８年度繰越金の活用について他

（交野市）

平成２８年度事業報告・決算報告について他 （四條畷市）

平成２９年度講習会、就業承諾書の作成について他

シルバー人材センターの現状と課題について他 （琵琶湖ホテル）

除草業務の現状について他 （交野市）

9月13日 　第1回 安全就業推進員会議 （交野市）

7月7日 　第1回 事務局次長級会議 平成２９年度視察研修について他 （枚方市）

（交野市）

9月14日 　入 会 説 明 会　

8月10日

 　（大シ協）



平成30年度事業計画（案）・予算（案）について他 （大東市）

各拠点事務局体制の諸問題について他 （四條畷市）

（交野市）

平成29年度事故発生状況について他 （交野市）

平成29年度各市の状況について他 （交野市）

平成30年度事業計画（案）・予算（案）について他 （大阪市）

3月16日 　第3回 事務局次長級会議

3月20日 　第4回 事務局長会議

（大田区）

普及啓発月間における取り組みについて他 （大東市）

　第1回 除草業務担当者会議

3月14日 　第5回 事務担当者会議

2月21日 　第2回 安全就業推進員会議

12月22日 　第3回 事務局長会議

1月25日

　第1回 植木業務担当者会議

会員拡大及び退会抑制について

10月25日

（交野市）

（大阪市）

平成29年度事業経過報告について他

開催回数　：　8地区で計64回（雨天時は中止）

 （７）地域班実施の清掃奉仕活動実施

活動場所　：　京阪　郡津駅・交野市駅、   ＪＲ　河内磐船駅・星田駅、市内公園等

　次長級職員視察研修

12月15日 　第4回 事務担当者会議

平成30年1月19日 　理事長・局長会議

平成29年度各市の状況について他

大シ協各部会の報告について他

（地区班ごとに実施） 参加人数　：　8地区で延べ398人

毎月の清掃奉仕活動

11月27日



別表2

（人）

年月

438 137 575

432 133 565

434 136 570

434 136 570

566

434 134 568

552

431 130 561

547

422 128 550

573

439 130 569

17 79

440 133

420 127

423 129

433 133

1 3

10 5 15

0 3

0 0 0

0 0

5 2 7

0 1

0 0 0

3 30

2 0 2

3 10

5 3 8

54 17 71

7

27

1

0

3

2

62

6 2 8

4 1 5

3 2 5

0 0 0

2 3 5

6 3 9

2 1 3

8 1 9

8 0 8

4 1 5

7 3 10

4 0 4

Ｈ３０．１月

２月

３月

合　　計

９月

１０月

１１月

１２月

５月

６月

７月

８月

月　末　会　員　数

男 女 計

退　　　　　会

男 女 計男 女 計

入　　　　　会

Ｈ２９．４月

区分

（人）

432

133

565

３．会員月別入退会状況

573 71

62

年　度　末

男

性別

17

79

440

133

54

17女

合　　計

565人

２．会員入退会状況

１．会員数（平成３０年３月３１日現在）

前　年　度　末 入　　　会 退　　　会

合計

会員の状況

432人

男 女

133人



 別表3 平成２９年度　年齢・性別・就業希望職群別会員数

区分

 職群 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

専門技術群 0 0 0 0 3 0 4 3 9 0 3 0 19 3 3.9

技　能　群 0 0 1 0 10 0 19 0 11 0 9 0 50 0 8.8

事務整理群 0 0 0 0 9 2 4 4 4 2 6 1 23 9 5.7

施設管理群 0 0 8 2 74 2 90 5 40 1 7 0 219 10 40.5

折衝外交群 0 0 1 0 0 2 2 0 2 1 1 0 6 3 1.6

軽作業群 0 0 4 1 32 19 35 28 32 13 9 0 112 61 30.7

サービス群 0 0 0 1 0 16 3 18 0 10 0 2 3 47 8.8

その他群 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

合　計 0 0 14 4 128 41 157 58 98 27 35 3 432 133

年齢別構成比 0.0% 0.0% 3.2% 3.0% 29.8% 37.6% 36.3% 43.6% 22.1% 20.3% 8.1% 2.3% 76.5% 23.5%

男女合計 565 人

１００

７５歳～７９歳 ８０歳以上 合　　計 職群別

（人）

６０歳未満 ６０歳～６４歳 ６５歳～６９歳 ７０歳～７４歳

構成比



平成２９年度　（平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日）

　　　区分 公 就業延時間 就業延人員 申込件数 受注件数 契約金合計 就   業

 月 民 （時間） （人・日） （件） （件） 配分金 事務費 材料費 （円） 実人員

H２９ 公 9,756 2,503 33 30 8,380,990 279,339 351,827 9,012,156

4月 民 7,282 2,171 218 191 6,783,266 646,371 145,418 7,575,055 383

計 17,038 4,674 251 221 15,164,256 925,710 497,245 16,587,211

公 11,421 2,672 8 9 10,093,171 409,584 553,241 11,055,996

5月 民 7,703 2,300 156 159 7,336,665 671,116 194,081 8,201,862 382

計 19,124 4,972 164 168 17,429,836 1,080,700 747,322 19,257,858

公 11,387 2,753 14 15 9,948,558 413,589 690,563 11,052,710

6月 民 8,177 2,494 215 215 8,204,130 762,418 359,610 9,326,158 381

計 19,564 5,247 229 230 18,152,688 1,176,007 1,050,173 20,378,868

公 11,754 2,859 17 17 10,488,207 450,788 920,858 11,859,853

7月 民 9,445 2,845 248 249 9,480,094 888,697 466,352 10,835,143 382

計 21,199 5,704 265 266 19,968,301 1,339,485 1,387,210 22,694,996

公 11,356 2,838 7 7 9,952,899 407,057 836,223 11,196,179

8月 民 8,500 2,612 207 207 8,652,414 815,425 296,992 9,764,831 391

計 19,856 5,450 214 214 18,605,313 1,222,482 1,133,215 20,961,010

公 11,529 2,754 14 14 10,220,341 451,263 664,020 11,335,624

9月 民 9,260 2,751 255 255 9,856,358 947,212 462,399 11,265,969 382

計 20,789 5,505 269 269 20,076,699 1,398,475 1,126,419 22,601,593

公 12,310 2,967 13 13 10,888,799 473,848 670,807 12,033,454

10月 民 9,255 2,847 266 266 9,814,282 933,550 360,991 11,108,823 392

計 21,565 5,814 279 279 20,703,081 1,407,398 1,031,798 23,142,277

公 11,359 2,666 11 11 9,953,993 408,220 757,531 11,119,744

11月 民 9,775 2,908 303 303 10,797,549 1,008,003 573,336 12,378,888 396

計 21,134 5,574 314 314 20,751,542 1,416,223 1,330,867 23,498,632

公 10,766 2,581 9 9 9,352,852 367,613 532,592 10,253,057

12月 民 9,703 2,947 290 290 10,509,046 988,196 415,097 11,912,339 392

計 20,469 5,528 299 299 19,861,898 1,355,809 947,689 22,165,396

H３０ 公 10,333 2,575 6 6 9,137,292 368,496 462,604 9,968,392

1月 民 6,601 2,195 110 111 6,826,221 675,822 175,678 7,677,721 378

計 16,934 4,770 116 117 15,963,513 1,044,318 638,282 17,646,113

公 10,179 2,399 6 6 8,812,724 340,468 503,125 9,656,317

2月 民 7,222 2,252 115 115 7,505,112 761,570 195,982 8,462,664 386

計 17,401 4,651 121 121 16,317,836 1,102,038 699,107 18,118,981

公 10,498 2,616 6 6 8,998,187 316,780 242,196 9,557,163

3月 民 7,435 2,357 122 122 7,260,802 723,727 138,366 8,122,895 389

計 17,933 4,973 128 128 16,258,989 1,040,507 380,562 17,680,058

公 132,648 32,183 144 143 116,228,013 4,687,045 7,185,587 128,100,645

合　計 民 100,358 30,679 2,505 2,483 103,025,939 9,822,107 3,784,302 116,632,348 4,634

計 233,006 62,862 2,649 2,626 219,253,952 14,509,152 10,969,889 244,732,993

1ｹ月平均 19,417 5,239 221 219 18,271,163 1,209,096 914,157 20,394,416 386

月別・公民別実績表別表4

※　配分金のうち、３５８，７６０円は交通費、材料費のうち、３，５４９，３００円は処分費



別表5

　　期　　間 平成２８年４月１日～平成２９年３月３１日

平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日

　　　　　　　区 分 公

民 　（時間） 　（人・日） 　　（件） 　　（件） 　　　　  　（円） 　　　　　（円） 　　　　　（円） 　  　　　　（円）

職群・職種 計 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年 ２８年 ２９年

専門技術群 公 618 651 103 107 1 1 1 1 636,540 661,260 51,294 53,286 0 0 687,834 714,546

施設機械点検 民 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 618 651 103 107 1 1 1 1 636,540 661,260 51,294 53,286 0 0 687,834 714,546

技　 能　 群 公 411 74 63 12 6 2 6 2 560,600 104,400 44,700 8,352 114,860 19,500 720,160 132,252

植木剪定・大工 民 18,758 17,631 3,907 3,715 1,030 1,001 1,030 1,001 25,678,667 25,614,348 2,055,337 2,049,871 2,478,724 2,001,523 30,212,728 29,665,742

襖張り・塗装 計 19,169 17,705 3,970 3,727 1,036 1,003 1,036 1,003 26,239,267 25,718,748 2,100,037 2,058,223 2,593,584 2,021,023 30,932,888 29,797,994

事務整理群 公 510 500 83 102 7 7 7 7 434,450 425,130 580 364 0 0 435,030 425,494

カルテ整理 民 744 891 235 288 22 36 22 36 750,520 839,660 59,850 67,023 7,950 30,030 818,320 936,713

賞状書・筆耕等 計 1,254 1,391 318 390 29 43 29 43 1,184,970 1,264,790 60,430 67,387 7,950 30,030 1,253,350 1,362,207

施設管理群 公 74,867 75,459 16,228 16,212 6 8 6 8 57,897,235 62,709,125 304,564 375,867 0 0 58,201,799 63,084,992

自転車置場管理 民 11,830 12,765 2,162 2,295 3 4 3 4 10,562,235 11,728,009 845,009 941,031 0 0 11,407,244 12,669,040

レンタサイクル管理 計 86,697 88,224 18,390 18,507 9 12 9 12 68,459,470 74,437,134 1,149,573 1,316,898 0 0 69,609,043 75,754,032

折衝外交群 公 3,995 4,097 1,129 1,221 2 3 2 3 3,011,524 3,244,886 241,048 253,522 292,883 328,742 3,545,455 3,827,150

広報・新聞等配布 民 3,092 4,262 1,255 1,630 12 19 12 19 1,755,028 2,593,556 134,834 196,001 0 4,980 1,889,862 2,794,537

集金業務 計 7,087 8,359 2,384 2,851 14 22 14 22 4,766,552 5,838,442 375,882 449,523 292,883 333,722 5,435,317 6,621,687

軽 作 業 群 公 37,297 39,404 9,231 9,800 105 119 105 119 37,738,135 40,216,591 3,097,201 3,272,186 6,095,942 6,612,945 46,931,278 50,101,722

除草・駐輪場整理 民 64,842 58,931 20,433 19,256 1,118 1,331 1,114 1,332 58,609,809 55,807,794 4,671,743 4,446,670 1,351,133 1,747,769 64,632,685 62,002,233

屋内外清掃 計 102,139 98,335 29,664 29,056 1,223 1,450 1,219 1,451 96,347,944 96,024,385 7,768,944 7,718,856 7,447,075 8,360,714 111,563,963 112,103,955

サービス群 公 12,493 12,463 4,865 4,729 4 4 4 3 8,640,218 8,866,621 704,086 723,468 224,400 224,400 9,568,704 9,814,489

家事援助ｻｰﾋﾞｽ 民 5,272 5,878 2,674 3,495 91 114 87 101 5,724,867 6,442,572 2,555,656 2,121,511 3,591 0 8,284,114 8,564,083

放置自転車指導 計 17,765 18,341 7,539 8,224 95 118 91 104 14,365,085 15,309,193 3,259,742 2,844,979 227,991 224,400 17,852,818 18,378,572

その他群 公 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

民 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

公 130,191 132,648 31,702 32,183 131 144 131 143 108,918,702 116,228,013 4,443,473 4,687,045 6,728,085 7,185,587 120,090,260 128,100,645

合　　計 民 104,538 100,358 30,666 30,679 2,276 2,505 2,268 2,493 103,081,126 103,025,939 10,322,429 9,822,107 3,841,398 3,784,302 117,244,953 116,632,348

Ｄ Ｄ Ｅ Ｅ Ｆ Ｆ

234,729 233,006 62,368 62,862 2,407 2,649 2,399 2,636 211,999,828 219,253,952 14,765,902 14,509,152 10,569,483 10,969,889 237,335,213 244,732,993

99.27% 100.79% 110.05% 109.88% 103.42% 98.26% 103.79% 103.12%

年度
区分

男 ４４０人 ４３２人 　就業基準累計日数　　　　　　Ｃ ２４３日 ２４４日

　会員数　　Ａ 女 １３３人 １３３人 　月末累計就業実人員　　　　 Ｇ ４,７４４人 ４,６３４人

計 ５７３人 ５６５人 　期間就業率　　　　　　　　　　B÷A 83.20% 81.10% 　　　もので次の算式による。

男 ５,５４２人 ５,１８０人 　１日平均就業人員　　　　　　E÷C ２５６.７人 ２５７.６人 　　　　　　　　　　　

月末累計会員数 女 １,７２６人 １,５８６人 　１日平均就業時間　　　　　　D÷E ３.８時間 ３.７時間

計 ７,２６８人 ６,７６６人 　１月平均就業日数　　　E÷(B×月数) １０.８日 １１.４日

男 ４６１.８人 ４３１.７人 　１日平均配分金額　　　　　　F÷E ３,３９９円 ３,４８８円

　会員数月平均 女 １４３.８人 １３２.２人 　期間平均配分金額　　　　　 F÷G ４４,６８８円 ４７,３１４円

計 ６０５.７人 ５６３.８人 　期間就業実人員　　　　　　　　Ｂ ４７７人 ４５８人

契約金合計事務費

２８年
　　１．本表は平成２８年度、平成２９年度の対比を示すものです。

　　２．平成２９年度の各区分合計の下段数字は、平成２８年度の前年同期比を百分比（％）で示す

就業時間 就業延人員 契約件数

２８年 ２９年

材料費

　平成２９年度÷平成２８年度×１００

２９年

    ５．期間就業実人員Ｂは、年間を通して１回以上、就業した会員数です。

　　３．平成２９年度の配分金のうち、交通費　３５８，７６０円を含む。

    ４．平成２９年度の材料費のうち、処分費　３，５４９，３００円を含む。

計

　前年同期比

　　　　　　　　　　年度

区分

実　績　対　比　表

配分金申込件数



　　事業報告に関する附属明細書に記載すべき重要な事項がないため、省略している。

附属明細書


